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CONTRATOMo.| N° 960-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION ccmnm.rsnl

TUMACO - ARN NARINO |

QBJET(Q DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios

se encuentren de manera dispersa en el temitorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

profesionales para et acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacidn objeto de la ARN que

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar Ias actividades, acciones y metodologias definidas por
la ARN para promover ¢l desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e inlereses de la poblacion objeto de [a ARN que se
encuentren de manera dispersa en el temilodo nacional, sea
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos y dispersos

E£n las actividades realizadas en el mes de abril se realizé un totat (59) atenciones entre individual y grupal de
(63) PR asignados que corresponden al 92% de cumplimiento en asistencias. Se asistié a la reunidn dada por
medio de Skype a carge de Diana Cristina Guerrero, Enface de Comunicacion, en |a cual se tratd el tema de
los lineamientos de comunicacion intema y externa. De igual forma se asistid a la reunidn ofrecida por la
secrefana de salud donde se habld de las lectyras publicas en promocién de la afiliacidn a salud del decreto]
780 del 2016, Por otro lado, se realizéd reunién con Diego Mauricio Minda Orientador Productivo el cual se tratd
tema de formulacién de proyecte productivo y aplicacion de la encuesta socio laboral y posiulacidn.
lgualmente, se asistié a las reuniones de seguimiento, con el Orientador Andrés Ordodez para dar|
cumplimiento a las metas con las PR asignadas.

2. Concentar las actividadés dentro de los Procesos y Proyectos de
la ARN, con la poblacion objeto. de acuerde a sus caracteristicas y a
las condiciones secioecandmicas y culturales ded territorio en ¢l que
se encueniran y a la nommatividad vigente, incluyende a sus familias
y & la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
termitonio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

Por medio de via telefdnica, se realizé la convocatoria a las personas en reincorporacion para conceriar las
fechas de atencién en las instalaciones de la ARN, a través de la cual se togré pedir cenificados de estudios y
diplomas a las personas bachiller con el objetivo de actualizar el maxime nivel académico. de igual forma se
asistid al bario nuevo milenio para brindarles la informacion y programar encuentro con el mismo objelivo, Sel
desarrollaron actividades grupales con los participantes que ingresaran a la formacién académica de maesiro
flinerante en las instalaciones de la ARN. a las personas que no se pudo atender en el mes se les dejo
mensaje con 1a lider de la cooperativa para poder ser contactados.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones yfo
actividades (atencién, gestion,acomparniamiento) que se encuentren
de manera dispersa en el femitorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En el mes de abril se realizaron {47) atenciones con sus respectivos acompafiamienios a las Personas en
Reincorporacion. (33) participantes asistieron a una actividad grupal realizada en el barrio wnion victeria, el
cual se realizd curso practico de camartn, (21) participantes recibieron acompafiamiento frente a gestiones en
salud, (27) atencién individual en las instalaciones de ta ARN, por consiguiente, seé realizd reunion con los PR
que van a iniciar su proceso de maestro itinerante,

4. Promove " y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y
su grupo ‘amiliar a los diferentes servicios ofertados por las

encueniren de manera dispersa en el teritorio nacional.sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

entidades pablicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en &)
marco de los programas implemeniados por la ARN que se)

|pasto, radiografias y programacién de cirugia para que la atencidn fuera mas rapida y de manera eficaz, Por|

Se brindd acompafiamiento a (22) personas en Reincorporacién (PR) en el drea de salud, asistiendo a las
entidades de salud Emssanar, Asmel, Comfamiliar, Nueva EPS, en donde se les facilité la respectiva
autorizacién, atencién por consulta externa, realizacién de examenes médicos, y portabilidad de ateacién en
salud, De igual forma se asistid a la Clinica Puente del Medio y Ceniro Hospital Divino Nifo en el
acompadamienio a pacientes que necesitaban realizarse autorizaciones para consulta de optometria en

oiro lado, se realizé un acercamiento a tiendas mayoristas como Dulceria Dimares, el palacio de Jas frutas,
almacén andino y acero en el municipio de Tumaco para la gestion de proveedores para los groyectos)
productivos individuales. Por consiguiente, se asistib al Fondo Nacional del Ahorro y Secretaria de salud del
municipio para saber sobre ruta de atencidn a las personas &n proceso de reincorporacién y ver estado de
soligilyd para capacitacién

5. Faciitar el acceso y permanencia de la poblacidn objeto de la
ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades denro!
de los Procesos y Proyectos de |a ARN, acorde con sus
poiencialidades,

competencias, su contexto socioecondmico y Ia nommatividad
vigente, que se encueniren de manera dispersa en el temritorio
|nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

Se hizo una revisidn y actualizacidn de base de caracterizacién en reincorporacidn construida con la
informacién del RNR, con el objelivo de pricrizar las metas a cumplic ¢on las PR, el cual Se efectud la
asignaciéon de la poblacibn a las (2) faciitadoras para Ya atencin y gestion de solicitudes a la poblacién de la
zona urbana y rural del municipio de Tumaco, la cual se realizd en compadia del Orientador Andrés Crdorfiez y,
Luis Emesto Portilla Fajardo Enlace de Coordinacién, por consiguiente, se realizd cotizacion y encuesta socio
laboral a las 4 personas de proyeclo individual, y el respelivo acompafiamienio a las personas que estan
realizando su proyecio proguctivo colectivo en camarén.

5. Aportar en la implementacitn de estrategias temiloriales de
convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a paric de las necesidades)
|priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo tamiliar y la
comunidad local, que Se encuentren de manera dispersa en el
terrilorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas ¢
contextos dispersos.

Se estd implemeniando estrategias para formar un club infanlil con los hijos de las personas en proceso de
reincorporacion {PR), el cual se recurrird a buscar padrinos para los niflos, con el objetivo de organizar
eventos ladicos y educativos en fomentar la importancia de los derecho y deberes de los mismos,

7. Realizar visitas domiciltanias y visitas institucionales de acuerdo a
las necesidades de la poblacion en el marco de los distintos)
Procesos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el temitorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

Se realizd visita a la Institucién Educativa ja Florida, posteriormente se visité al Fondo Nacional del Ahorro
para solictar una capacitacién frente al portafolio de servicios de ditha institucién, Igualmente se visitd la
Secretaria de Vivienda para solicitud de capacitacion frente a los programas que ofertan a la poblacidn y los
beneficios que tiene ¢l municipio. Se brindd & acompanamienio a entidades de salud como Emssanar,
Nueva EPS, Asmet Salud, IPS fos Angeles, IPS Puente del Medio, Centro Hospital Divino Nifios en tos
puesios de salud las palmas, vienlo libre, nuevo horizonte ciudadela, para solicitar citas médicas general y
especialistas, en los cuales participaron (32} PR y PPR, y (2) PR para realizacidn de examenes $e reahizd
visita a la Institucidén Educativa ia Florida, posteriormente se visitd al Fondo Nacionat del Ahomo para solicnar)
una capacitacidn frente al portafolio de servicios de dicha institucion, Igualmente se visiid 1a Secretaria de
Vivienda para solicitud de capacitacion frente a los programas que ofertan a la poblacién y los beneficios que
tiene el municipio.

8. Realizar el registro de la informacién segiin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementadas por la ARN en los cuales se participe.

Se hizo el registrd de asistencia ¢n ta plataforma SIR en la cual se regisiraron (1) actividad grupal, 13} UBL, v
{29) participacién de manera individual en las instalacicnes de la oficina de la ARM, por consiguiente, se
adjuntd documentos como cedula, camet de salud, acta de compromiso a {13) personas en proceso de
reincorporacion y se recuinié a realizar a afiliacién al fondo de pensiones colpensiones a (7) PR.

9. Dar Iramite & los documentos segln procedimienios y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestibn documental
establecigos por la ARM, propendiendo por la correcta gestién de los
IHSMOS.

5e hizo el registré de asistencia en la plataforma SiR en la cual se regisiraron (1} actividad grupal, (3} UBL y
(29) participacién de manera individual en las instalaciones de la oficina de la ARN, por consiguiente, se
adjunté documentos como cedula, carmel de safud, acta de compromise a {13) personas en pracesc de
reincorporacion y se recumid a realizar a afiliacién al fondo de pensiones colpensiones a (7) PR, .
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena aulonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaftamiento, atencion y geslién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que

se encuentren de manera dispersa en el temitorio nacional, en ¢cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersas.

10. Participar en los diferentes espacios de irabajo que establezca ¢l| Se participd en {4) reuniones con el Crientador de Facilitadores donde se recibié instrucciones para actualizar,
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que|la base caracterizacidn de reincorporacién, el ingreso de atenciones a la plataforma SIR, asignacién de las
le sean sclicitados y participar en la elaboracibn de aquellos|PR, se socializaron metas a cumplir y se reaiizé el respectivo seguimiento a las actividades realizadas.
informas que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito|lgualmente se desamoltd (1) rewnibn de equipo con el Enlace de Coordinacidn, en ia cual se llevd a cabo la
del objeto contratado, socializacidon de tas metas a cumplir durante el mes y la presente vigencia, Se diligencié el informe de
actividades corespondiente al mes de abril, en donde se describe las actividades desamolladas.

11. Desamoliar las demas aclividades que le sean asignadas dejJunto al equipo de la ARN Tumaco s& llevd a cabo una reunion para hablar sobre la actividad en celebracion
acuerdo al objeto del presente contrato, del dia del nifto y la celebracién dia de la familia en cabecera municipal panicipantes de reincorporacion v,
reintegracion, y chub infaniil que se realizara con los nifios de los PR en el bamrio Nuevo Milenio,

Cumplimienio de las obligaciones generates y demas contenidas en[Se cumplid de las obligaciones referida en la clausula segunda, literal 1 obligaciones generales, y los items
el contrato. {23) obligacién de confidencialidad, {24) obligacién de cumplimiento det manual del sistema de gestién de
|seguridad de la informacion SGSI, (25) o)ligacion proteccion de datos personales.

Visto Bueno Supen;lsor(es)(

DRO BASTIDAS ANDRADE

NOMBRE(S): o]
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£3 en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de las mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 137713 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen, Conozea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;
hitp:flwww.reincorporacion.gov.cofes/atencion/Paginasipaliticas.aspx”

“Toda imprasidn {isica da este decumente se considera Documente no Controtado, La versién vigente 36 ancuenira en af software SIGER.”



